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EDITO 
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'' Cher(e)s collègues, 

Bien au delà de son aspect réglementaire, le 
Rapport Social Unique de l'INSA Hauts-de­
France est un outil important pour le pilotage de 
l'établissement et l'animation du dialogue social 
en son sein. 

La grande précision des indicateurs renseignés 
constituent le socle nécessaire à l'élaboration 
de nos orientations stratégiques que ce soit 
en termes d'emplois, de formation, de santé et 
sécurité ou encore de Qualité de Vie au Travail. 

L'élaboration du Rapport Social Unique nécessite 
une maîtrise toujours plus affirmée des principales 
données qui font la réalité de notre établissement 
et repose en grande partie sur la qualité des 
collaborations entre les services qui s'y déploient. 

Suite à la création par décret de l'établissement 
expérimental, le Rapport Social Unique de l'année 
2021 constitue l'un des piliers de notre évolution. 

La cellule d'aide au pilotage peut s'appuyer 
non seulement sur les nombreux contributeurs 
de chaque service mais aussi sur un système 
d'information de qualité pour réaliser cet outil 
précieux. 

Vous souhaitant une bonne et attentive lecture ... 

,, 

Armel DE LA BOURDONNAY 

Directeur de l'Institut National des 
Sciences Appliquées Hauts-de-France 
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État Ressources propres

BIATSS 12 16

Enseignants / 
Enseignants 
chercheurs

71 0



NOMBRE  
D’AGENTS 20 ans         >            30 ans               >                40 ans               >              50 ans              >              60 ans       >       60 ans et +  

Enseignants 
chercheurs  
et assimilés

0 12 17 28 4

Enseignants 
du 2nd degré 0 0 4 7 1
Personnel 

 administratif, 
technique  

et de service
3 10 5 10 0

Titulaires

Professeurs des universités 20
TOTAL  

TITULAIRES 

68
Maîtres de conférences 36

Enseignants du 2nd degré 12

Non Titulaires

ATER 0

TOTAL  
NON 

TITULAIRES 

5

ATER mi-temps 0

Contractuels enseignants 
chercheurs LRU 4

Enseignant 2nd degré 0

Associé MCF 0

Doctorant 
avec enseignement 0

Doctorants 
sans enseignement 0

Post doc 1

Lecteur 0





PAR CORPS
Professeurs des 

universités
Maîtres de 

conférences
Enseignant du 
second degré ATER Lecteur

TOTAL 
GÉNÉRAL

Féminin 6 23 18 5 2 54
Masculin 43 71 21 13 2 150
TOTAL GÉNÉRAL 49 94 39 18 4 204



CATÉGORIE

A B C TOTAL 
GÉNÉRAL

Féminin 5 5 17 27
Masculin 10 3 1 14
TOTAL GÉNÉRAL 15 8 18 41
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A B C

BIATSS 0 0 0

Enseignants  0 0 0

A B C

BIATSS 0 0 0

A B C

BIATSS 0 0 0
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Enseignants, enseignants-chercheurs 
(repyramidage ; dont les services partagés)

MCF CN 0 TOTAL  
ENSEIGNANTS

4MCF HC 4

BIATSS (liste d'aptitude ; dont les mis à disposition)

IGR 8

TOTAL  
BIATSS

45

IGE 3

ASI 9

Techniciens 16

AAE 2

SAENES 7

Enseignants, enseignants-chercheurs 
(dont les services partagés)

MCF HC 32

TOTAL  
ENSEIGNANTS

86

MCF CE 8

PR 1re classe 12

PR CE 1 24

PR CE 2 10

BIATSS  
(tableau d'avancement ; dont les mises à disposition)

Échelon spécial IGR HC 0

TOTAL  
BIATSS

27

IGR HC 0

IGR 1CL 1

IGE HC 3

TECH CE 5

TECH CS 4

ATRF P1 4

ATRF P2 3

Echelon spécial AAE HC 0

AAE HC 0

APAE 0

SAENES CE 1

SAENES CS 0

ADJENES P1 5

ADJENES P2 1



15

Enseignants, enseignants-chercheurs 
(repyramidage ; dont les services partagés)

MCF CN 0 TOTAL  
ENSEIGNANTS

1MCF HC 1

BIATSS (liste d'aptitude ; dont les mis à disposition)

IGR 0

TOTAL  
BIATSS

1

IGE 0

ASI 0

Techniciens 1

AAE 0

SAENES 0

Enseignants, enseignants-chercheurs 
(dont les services partagés)

Professeur certifié HC 1

TOTAL  
ENSEIGNANTS

21

Professeur certifié CE 3

Professeur de lycée professionnel CE 0

Professeur agrégé HC 2

Professeur agrégé CE 0

MCF HC 6

MCF CE 2

PR 1re CL 2

PR CE 1 3

PR CE 2 2

BIATSS  
(tableau d'avancement ; dont les mises à disposition)

Échelon spécial IGR HC 0

TOTAL  
BIATSS

2

IGR HC 0

IGR 1CL 0

IGE HC 0

TECH CE 1

TECH CS 1

ATRF P1 0

ATRF P2 0

Echelon spécial AAE HC 0

AAE HC 0

APAE 0

SAENES CE 0

SAENES CS 0

ADJENES P1 0

ADJENES P2 0

Conservateur en chef 0

Bibliothècaire HC 0

BIBAS CE 0

BIBAS CS 0

MAG P1 0

MAG P2 0
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90 % 80 % 70 % 60 % 50 %
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80 % 50 %
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Enseignants chercheurs 1

TOTAL  
GÉNÉRAL 

7

Enseignants du 2nd degré 0

Personnels de bibliothèques 0

Personnels de l’AENES 0

Personnels de santé et sociaux 0

Personnels ITRF 6
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