


Former des ingénieurs en Génie Electrique et Informatique Industrielle (GEII) et leur permettre d’acquérir
des compétences en adéquation avec les besoins actuels de l'industrie en matiere de transition
énergétique et de transition numérique.

La spécialité GEII a donc pour objectif de former des ingénieurs spécialistes des systemes électriques et
des systemes automatisés de production, destinés a intervenir dans les industries manufacturieres, mais
aussi dans les entreprises productrices, transporteuses et distributrices d’énergie électrique. Ainsi ils
seront en capacité de mettre en ceuvre ces systemes électriques et ces systemes automatisés mais
également de les maintenir et de les faire évoluer dans un souci d’'innovation pour atteindre des objectifs
fixés tout en tenant compte de contraintes de développement durable, de contraintes environnementales
mais aussi sociétales.

Le cursus se déroule sur 3 ans en alternance. La formation académique couvre aussi bien les champs
scientifiques et techniques de I'énergie électrique (énergies nouvelles, électrotechnique et électronique de
puissance, instrumentation, distribution électrique, ...) que ceux de linformatique industrielle
(automatismes, réseaux industriels, objets connectés,...) mais également les thématiques couvrant les
sciences humaines, économiques et sociales.

En 4° année, l'apprenti choisit un axe permettant d’approfondir un theme particulier du GEII
“Maintenance et e-maintenance des systemes électriques et applications ferroviaires”, “Informatique
industrielle et objets communicants” et “Energies durables, gestion optimisée de 'énergie”.

Par ailleurs, I'Institut s’est doté d’équipements pour préparer au mieux les éléves a 'entreprise de demain :
atelier reconfigurable faisant appel aux technologies de la robotique mobile, de la robotique collaborative
et des objets communicants (SmartLab); systemes de réalité augmentée pour la maintenance; plateforme
de télémaintenance et e-maintenance; plateforme de surveillance et de pilotage des réseaux de
distribution électrique, appelés Smartgrids; salles de pédagogie active.

Ainsi a la fin de son cursus, I'ingénieur GEII aura acquis les compétences suivantes :
o Gérer des projets dans le domaine de la gestion de I’énergie électrique et/ou des systemes automatisés
» Définir, élaborer et faire évoluer une installation électrique
o Analyser et modifier un systeme distribué automatisé et en réseau
« Organiser, gérer la maintenance en local et a distance, fiabiliser les installations et/ou les systemes et
améliorer les performances
» Analyser et faire évoluer des systemes embarqués ou automatisés et en réseau
 Produire, transporter, distribuer et utiliser I'énergie électrique

FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

La formation étant en apprentissage, I'apprenant est en contrat d’alternance avec une entreprise pendant
sa scolarité et y passe ainsi la moitié de son temps. Cette immersion dans le monde industriel permet a
I'apprenti d’appliquer ses acquis académiques tout en se confrontant a la réalité du terrain et a ses
contraintes. Au cours de la cinquieme année, il est amené a réaliser un projet de fin d’étude au cours
duquel il devra mettre en application les compétences acquises et montrer ainsi qu’il est en capacité
d’assurer son role d'ingénieur au sein de son entreprise.

Le rythme d’alternance est proposé a la demi-semaine :
o 3°année: les trois premiers jours de la semaine a ’école et les deux autres en entreprise;
o 4° et 5° années : les deux ou trois premiers jours (une semaine sur deux) en entreprise et les trois ou
deux autres a I'école.
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ADMISSION

« En 3° année pour les étudiants

k) titulaires d'un BUT GEII ou Mesures
physiques, issus d’'une licence 3 dans le
domaine du GEII, en EEA et plus
généralement dans le domaine du
Génie électrique ou de 'Informatique
industrielle, issus d'une prépa ATS,
issus d'un 1° cycle préparatoire INSA,
issus de classes préparatoires aux
grandes écoles.

« En 4° année pour les étudiants
titulaires d'un master 1 en GEIIL
Admission sur dossier, tests (sciences,

CONTACT anglais) et entretien.
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